VETTER PHARMA-FERTIGUNG GMBH & CO. KG REKRUTIERT FUR PRAKTIKUM
PERSONALENTWICKLUNG (M/W/D) ALS PRAKTIKUM VON 4 BIS 6 MONATE.

Datum : 01/09/2023
Referenz : 42801-41516720

Typ des Arbeitsvertrag : Praktikum
Ortung : Ravensburg 88212, DE
Dauer : Von 4 bis 6 Monate
Ausbildungsniveau : Kein Abschluss
Berufserfahrungsjahren : < 6 Monate

Unternehmen :

Vetter ist ein fithrender Spezialist in der aseptischen Abfiillung und Verpackung von Wirkstoffen in Spritzen,
Vials und Karpulen. Wir unterstiitzen unsere internationalen Kunden bereits in den frithen Phasen der

klinischen Entwicklung bis zur weltweiten Marktversorgung und dartiber hinaus.

Stellenbeschreibung :

Du siehst deine Zukunft im Personalwesen und mochtest verschiedene MaRBnahmen und Formate
zur personlichen Weiterentwicklung von Mitarbeiter:innen kennenlernen? Du bringst sechs Monate Zeit mit

und mochtest ab September 2023 loslegen? Dann bist du hier richtig!

Vom Onboarding bis zur Fiihrungskrafteentwicklung: Wéahrend deines Praktikums hast du bei uns die

Chance, Einblicke in verschiedene Schwerpunkte der Personalentwicklung zu gewinnen.

Was bieten wir dir?

Verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben in einem familiengefiihrten Unternehmen

Arbeiten in einem modernen Arbeitsumfeld

Intensive Einarbeitung in deine neuen Aufgaben durch direkte Kolleginnen und Kollegen

Trainings zum Kennenlernen von verschiedenen Fachbereichen

Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitness- und Sportangebote

Entwicklungsmoglichkeiten, Vertrauen und Raum fiir Mitgestaltung

Attraktive Vergiitung

Welche Aufgaben erwarten dich?

Das Team der Personalentwicklung unterstiitzt Mitarbeiter:innen beim individuellen
und in ihrer personlichen (Weiter-)Entwicklung

Lernen



Du kannst tatkraftig bei verschiedenenProjekten im Bereich der Personalentwicklung unterstiitzen und diese
aktiv mitgestalten (wie z.B.360°-Feedback,internes Seminarangebot, Lern-Materialien etc.)

Als Teil des Onboarding-Teamsunterstiitzt du aktivbei derVorbereitung und Durchfithrung dermonatlichen
Einfiihrungsveranstaltung fiir alleneuen Mitarbeiter:innen.

Von der Terminierung iiber die Erstellung von Trainingsmaterialien bis zur Evaluation: Du unterstiitzt bei der
operativen Umsetzung von Weiterbildungsmafnahmen wie E-Learnings und Trainings

Du recherchierst zu unterschiedlichen Fragestellungen, erstellst Konzepte und bereitest diese in
Préasentationen auf, sowohl im Tagesgeschift als auch fiir eigenstandige Projekte

Was bringst du mit?

Du bist engagiert und studierst BWL, Sozialwissenschaften, Pddagogik, Psychologie, Kommunikation oder
einen vergleichbaren Studiengang

Deinen sicheren Umgang mit MS Office mdchtest du bei uns zum Einsatz bringen, auch Office 365 ist kein
Fremdwort fiir dich

Du hast Spall daran, dich in unterschiedliche Themen einzudenken und zeichnest dich durch deine hohe
Eigeninitiative, einen Kopf voller Ideen sowie durch deine strukturierte und organisierte Arbeitsweise aus

Mit deiner Begeisterungsfahigkeit, deiner offenen Art und empathischen Ausstrahlung sorgst du fiir eine
angenehme Atmosphére und startest in unserem Team durch

Wie konnte es nach deinem erfolgreichen Praktikum bei uns weitergehen?

Abschlussarbeit, Werkstudententatigkeit
Trainee Masterprogramm oder Direkteinstieg

Wie du dich bei uns bewirbst?
Ganz einfach online iiber unsere Karriereseite mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.

Hast du noch Fragen?
Riccarda Skrzeczek hilft dir gerneweiter.
riccarda.skrzeczek@vetter-pharma.com

Profil :

Vetter ist ein fithrender Spezialist in der aseptischen Abfiillung und Verpackung von Wirkstoffen in Spritzen,
Vials und Karpulen. Wir unterstiitzen unsere internationalen Kunden bereits in den frithen Phasen der
klinischen Entwicklung bis zur weltweiten Marktversorgung und dartiber hinaus.



Zum Bewerben: https://apply.multiposting.fr/jobs/4698/41516720



