
 

 

Sinnstiftendes Praktikum im Bereich Klimapsychologie  

Fokus: Unterstützung bei Aufträgen und Presse-Auftritten sowie Sales und 
Recherche 

Beginn: baldmöglichst 

Bewerbungsschluss: 23. September 

Stundenanzahl: 40 Stunden pro Woche 

Dauer: 3 Monate 

Studienrichtung: Psychologie 

Ort: Home Office, online 

Über das Social Start-Up: 

ClimateMind ist ein von Janna Hoppmann gegründetes Weiterbildungs- und Beratungszentrum zu 
Klimapsychologie für Unternehmen, NGOs und öffentlichen Sektor. Seit Februar 2021 ist ClimateMind 
das erste Sozialunternehmen zu Psychologie im Klimaschutz im deutschsprachigen Raum.  

Wir verstehen uns als idealistische und gleichzeitig pragmatische Unternehmensaktivist:innen, die 
selbst anpacken und mutig sowie kreativ Neues ausprobieren. Wir bringen die Erkenntnisse der 
klimapsychologischen Forschung in die Praxis und unterstützen einflussreiche und ambitionierte 
Führungspersönlichkeiten dabei, noch mehr Wind in ihre transformativen Segel zu bringen.  

Wir unterstützen verschiedene gesellschaftliche Multiplikator:innen wie z.B. 
Unternehmensberatungen, Ministerien, Industrie, Kirche und große NGOs sowie auch (pro bono) 
Klimabewegungen bei der Bewältigung ihrer Herausforderungen im Klimaschutz. Durch psychologisch 
fundierte Beratungen und Weiterbildungen sowie Online-Selbstlernkurse unserer Online-Akademie 
haben wir bereits über 100 Organisationen erfolgreich stärken sowie über 1.500 Change Maker:innen 
in ihrem Handeln empowern können. 

Deine Stelle: 

Als Unterstützung suchen wir nun eine/n klimaengagierte:n Psychologiestudent:in mit Interesse an 
Klimapsychologie. Die konkreten Aufgaben liegen im Bereich Aufträge und Presse-Auftritte, Sales und 
Research. Das bedeutet, dass du bei der Vor- und Nachbereitung unserer Aufträge und Presse-
Auftritte unterstützt, verschiedenste Recherche-Tätigkeiten rund um Klimapsychologie und 
Klimakommunikation übernimmst und dazu beiträgst, unsere Sales-Strategie weiterzuentwickeln und 
umzusetzen (Hinweis: Es wird keine Vorerfahrung im Bereich Sales erwartet). 

Die Arbeit findet ausschließlich im Home Office und online statt. 

Für uns ist Vielfalt sehr wichtig! Daher begrüßen wir explizit die Bewerbung aller Interessierten 
unabhängig von ihrer Nationalität, ihrem Geschlecht, ihrer ethnischer und sozialer Herkunft, ihrer 
Religion oder Weltanschauung, ihrer Behinderung, ihres Alters sowie ihrer sexuellen Orientierung und 
Identität. Wir möchten auch insbesondere Menschen mit Migrationsgeschichte, von Rassismus und 
Antisemitismus betroffene Menschen und Menschen mit Behinderung einladen, sich bei uns zu 
bewerben. 



 

 

Als Unterstützung im ClimateMind-Team kannst du dein Studium um praktische Erfahrung ergänzen, 
indem du spannende Einblicke in die Arbeitsweise eines jungen Sozialunternehmens erhältst. 
Außerdem trägst du mit deiner Arbeit direkt dazu bei, dass der Impact von ClimateMind noch größer 
wird. Darüber hinaus kannst du in dem familiären ClimateMind-Team viel bewegen, deinen eigenen 
Handabdruck hinterlassen und mit studentischen Hilfskräften und Praktikant:innen spannende 
Projekte selbstorganisiert umsetzen. 

Dein Profil: 

 

● Du studierst aktuell Psychologie im Bachelor oder Master. 
● Du hast großes Interesse an Umwelt- oder Klimapsychologie und hast dich diesbezüglich im 

Rahmen deines Studiums oder in deiner Freizeit auseinandergesetzt. 
● Du kannst Studienergebnisse differenziert interpretieren, Grenzen der Generalisierbarkeit 

kritisch reflektieren und Implikationen für die Praxis ableiten. 
● Du identifizierst dich mit der Arbeit von ClimateMind und bist stark motiviert, Klimaschutz und 

eine sozial-ökologische Transformation durch psychologische Fachexpertise voranzutreiben. 
● Du hast ein großes Talent zur Selbstorganisation. Du handelst vorausschauend, verlässlich, 

verantwortungsvoll und vertrauenswürdig.  
● Du bist ein Team-Player und hast Freude daran, dich mit anderen Menschen abzustimmen 

und von anderen im Team zu lernen. 
● Du bist neugierig auf Herausforderungen und arbeitest gerne in einem dynamischen Umfeld.  

● Dein volles Potenzial entfaltest du, wenn kein Tag wie der andere ist und wenn du das Gefühl 
hast, einen echten Unterschied machen zu können. Auch in anspruchsvollen, hektischen 
Situationen sowie in einem Umfeld mit hohen Anforderungen behältst du den Überblick und 
bewahrst die nötige Ruhe.  

● Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil ab.  

Deine Benefits: 

Als Unterstützung im ClimateMind-Team sammelst du jeden Tag wertvolle und einzigartige praktische 
Erfahrung neben deinem Studium im Feld des Klimaschutzes und des Entrepreneurships. Gleichzeitig 
bist du ein wichtiger Bestandteil des ersten Weiterbildungs- und Beratungszentrum zu 
Klimapsychologie im deutschsprachigen Raum. Darüber hinaus kannst du in dem familiären 
ClimateMind-Team viel bewegen und deinen eigenen Handabdruck gestalten. Außerdem bieten wir 
dir zahlreiche weitere Vorteile: 

● Förderung: Regelmäßige Feedbackgespräche sowie individuelle Weiterentwicklungs- und 
Lernmöglichkeiten 

● Kleine Aufwandsentschädigung: Vergütung der Arbeitszeit  mit 100 Euro pro Monat brutto.  
● Örtliche Flexibilität: Möglichkeit, vollständig ortsunabhängig zu arbeiten und auch während 

des Reisens zu arbeiten.  
● Zeitliche Flexibilität: Möglichkeit, sich die Arbeitszeit am Tag flexibel einzuteilen. 
● Atmosphäre & Team: offene, herzliche, wertschätzende und Impact-orientierte 

Unternehmenskultur eines jungen Social Start-ups 
● Sinnstiftende Tätigkeit und aktivistischer Impact: Durch dein Mitwirken bei ClimateMind trägst 

du aktiv zur Bekämpfung der Klimakrise bei. Du ermöglichst mit deiner Arbeit, dass wir pro 
Jahr rund 50 Trainings, Beratungen und Keynotes zu Psychologie im Klimaschutz mit großem 
Impact umsetzen können. 



 

 

● Perspektive: Gerne bieten wir denjenigen, die sich im ClimateMind-Team wohlfühlen, im 
Anschluss ein Vollzeit-Praktikum oder die Arbeit als studentische Hilfskraft an, um bei 
Interesse noch tiefer in Klimapsychologie einzusteigen. 
 

Der Bewerbungsprozess: 

Wir suchen eine:n Vollzeitpraktikant:in zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

Bitte sende deine Unterlagen, mit denen wir dich, deine Persönlichkeit und deine Stärken schon ein 
bisschen kennenlernen können (Lebenslauf ohne Foto, kurzes Motivationsschreiben sowie Zeugnisse 
von vergangenen Praktika oder Ehrenämtern) bis zum 23. September 2023 per E-Mail an 
mail@climatemind.de (Betreff: Bewerbung Vollzeitpraktikum). 

Für Rückfragen melde dich gern unter der obenstehenden E-Mail-Adresse. Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung und deine Zeit im ClimateMind-Team! Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Herzliche Grüße, dein ClimateMind-Team 

mailto:mail@climatemind.de
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